ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE APORTANTES

TOESCA RENTAS INMOBILIARIAS FONDO DE INVERSION

En Santiago, a 19 de octubre de 2017, siendo las 17:00 horas, en las oficina ubicadas en Magdalena
140, piso 22, se celebra la Asamblea Extraordinaria de Aportantes del fondo denominado Toesca
Rentas Inmobiliarias Fondo de Inversién (el “Fondo™).

Preside la reunién, don Carlos Saieh Larronde. gerente general de Toesca 5.A. Administradora
General de Fondos y actiia como secretaria, especialmente designada al efecto, dona Josefina Ayala
Wilkins.

FORMALIDADES DE CONVOCATORIA

La secretaria sefialo que se dejard constancia en el acta de la asamblea que la misma fue auto
convocada vilidamenie, en atencién a que concurrieron la totalidad de las cuotas suscritas con
derecho a voto, aun cuando no se hubieren cumplido las formalidades requeridas para su citacion,
de conformidad a lo dispuesto en el articulo 75 del articulo primero de la ley nimero 20,712, sobre
Fondos de Terceros y Carteras Individuales (la “Ley™).

PARTICIPACION EN LA ASAMBLEA

Se deja constancia que, dc acuerdo al regisiro respectivo, concurrieron a esla asamblea los
siguientes aportantes, titulares de la totalidad de las cuolas gue tiene ¢l Fondo en circulacidn segin
se indica a continuacion:

Raol Unico | Nombre o Razén Social Nimero de | %
Tributario cuotas
84.177.300-4 BTG Pactwal Chile S.A. Corredores de | 97.913 400,43
Bolsa
79.532.990-0 | Bice Inversiones Corredores de Bolsa S.A | 42.924 17,73
76.350.335-6 Inversiones SM Limitada 26.217 10.83
96.899.230-9 EuroAmérica Corredores de Bolsa S.A 12.312 5,08
52.002.099-3 Inversiones Alberto Labbe Galilea SpA 10.000 4.13
96.571.220-8 Banchile Corredores de Bolsa S.A 8.375 346
76.045.574-1 Inversiones Lago Di Como Sociedad | 7.502 3.10
Anénima
06.515.580-5 Valores Security S.A. Corredores de Bolsa | 6.698 2,77
76.384.034-4 Inversiones Bukoj SpA 5.000 2,06
96.519.800-8 BCI Corredor de Bolsa S.A 5.000 2.06
' 96-767.690-k | The Sinergy Group SpA 4.800 1.98
80.537.000-9 Larrain Vial S.A. Corredora de Bolsa 3.750 L3
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89.420.200-9 MCC 5.A. Corredores de Bolsa 3.745 1,55
76.027.142-k | Inversiones Alia S.A 3.484 1,44
76.615.490-5 Moneda Corredores de Bolsa Limitada 3.124 1,29
10.899.407-k Gritti Bravo, Sergio Osvaldo 1.062 0,44
96.772.490-4 Consorcio Corredores de Bolsa S.A 255 0.11
TOTAL QUORUM 242161 | 100

Como ya se senald, concurren a esla asamblea 242.161 cuotas suscritas y pagadas de un total de
242.161 cuotas suscritas y pagadas a esta fecha, reuniéndose un quérum de un 100%.

APROBACION DE PODERES

La asamblea aprobé por aclamacion los poderes con que aparecen actuando los asistentes.

DESIGNACION DE PERSONAS QUE FIRMARAN EL ACTA

La asamblea de aportantes acordd que la presente acta sea firmada por quien actia como presidente,
don Carlos Antonio Saich Larronde, por la seccretaria, dofia Josefina Avala Wilkins, por el
representante de Consorcio Corredores de Bolsa S.A., don Ignacio Santini Zanartu, por el
representante de MCC S.A. Corredores de Bolsa, don Francisco Letelier Braun y por el
representante de Inversiones Alberto Labbe Galilea SpA. Inversiones Lago Di Como Sociedad
Anénima, Inversiones Bukoj SpA, The Sinergy Group SpA, Inversiones Alia S.A y Gritti Bravo,
Sergio Osvaldo, don Augusto Noseda Ronco.

INSTALACION DE LA ASAMBLEA

Habiéndose auto convocado la presente asamblea de conformidad a la Ley, se declard legalmente
constituida.

MECANISMO DE VOTACION

A continuacion, ¢l presidente propuso a la asamblea que las malerias que se proponen sean votadas
a viva voz, sin necesidad de utilizar papeletas, dejando constancia solo de los votos disidentes. Lo
anterior, sin perjuicio del derecho de cada participe a dejar constancia de su voto, lo que fue
aprobado por la asamblea de aportantes.

TABLA DE LA ASAMBLEA

Manifesto el presidente que la presente asamblea tiene por objeto conocer y pronunciarse sobre
ciertas propuestas de reforma al reglamento interno del Fondo vy, de ser éstas aprobadas, aprobar
también un texto refundido de dicho reglamento interno.

A continuacion el presidente indicé que con anterioridad a esta asamblea se habia enviado a los
participes una minuta explicativa en que se detalla cada una de las modificaciones propuestas, asi
como un texto comparado que mugstra como quedaria el Reglamento del Fondo una vez aprobadas
las mismas. Propuso el presidenie que dichos documentos se agregaran al acta que se levante de
esta asamblea, como un anexo, lo cual fue aprobado por aclamacién.
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Segin se indico en dicha minuta, las reformas propuestas, pueden dividirse en dos grupos: aquellas
que obedecen a observaciones formuladas por la Superiniendencia de Valores v Seguros (la
“Superintendencia™), comunicadas a la sociedad administradora con fecha 6 de septiembre de 2017,
¥y otras propuesias a iniciativa de la administradora, segiin se pasa a explicar.

Previo a entrar en el detalle de las modificaciones propuestas, el presidente propuso a la asamblea
que las mismas sean votadas como un bloque, en atencion a estar varias de ellas relacionadas entre
si, segin se detalla mas adelante.

La asamblea, por unanimidad, aprobé la votacion en blogue.
/Uno/  Modificaciones originadas por observaciones de la Superintendencia.

El presidente indic6 que para dar cumplimiento a ciertas observaciones de la SVS. resultaba
necesario efectuar ciertas modificaciones al reglamenio interno, segin lo detallado en la minuta ¥
borrador entregado previamente a los participes. Indico que a continuacion cxpondria acerca de
cada una de las modificaciones especificas, salvo que la unanimidad de los presentes acordare
omitir dicha lectura y exposicion, por constar ya lodas ellas en los documentos referidos, que serin
anexados al acia de esta asamblea.

/Dos/ Modificaciones adicionales propuestas por la administradora.

El presidente indicd que la administradora habia estimado oportuno aprovechar la necesidad de
modificar ¢l reglamento interno en las materias ya indicadas, para proponer a los participes ciertas
otras modificaciones, que pasé a indicar. Senald que, tal como se explica en los documentos
distribuidos previamenie a los participes, tales reformas apuntan especialmente a lo siguiente:

(1) autorizar que el Fondo invierta en cuotas de otros fondos administrados por la
administradora, para aprovechar la oportunidad de participar en inversiones que esta
altima emprenda a través de la creacion de fondos especificos, como estd ocurriendo
con la inversién en los activos del conjunto armdnico Parque Titanium, que se
materializard a través del fondo Toesca Rentas Inmobiliarias Coinversion; esio, de
aprobarse, haria necesario adecuar también los limiles, -comisiones. gastos y otros
aspecios relacionados, como consecuencia;

(ii) la creacién de nuevas series v modificacion de comisiones aplicables, para alincar la
estructura con la de otros fondos administrados por la administradora. Por cuanto, enire
estas modificaciones, se proponia aumentar las remuneraciones pagaderas por la serie
A, y dado que las nuevas series C y WM contemplan requisilos de ingreso que no todos
los actuales aportantes cumplen, este conjunto de reformas propone lambién la
introduccion de un articulo transitorio por el cual se canjeen automdticamente todas las
cuolas actualmente suscritas de la serie A en cuotas de la serie C, que pagara las
comisiones que previo a esta asamblea paga la serie A;

(iii)en materia de comisiones, también, se plantea una devolucion de partie de la
remuneracion variable percibida por la administradora al momento de los repartos, en
caso que al momento de la liquidacidn del fondo se determine que la TIR obtenida por
la serie I fue inferior al 6%. En todo caso, esla restitucion iria exclusivamente a los
titulares de cuotas de la serie 1, constiluyendo un privilegio de dicha serie, y su monto
seria el necesario para lograr que dicha serie obtenga una TIR del 6%:
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(iv)en materia de indemnizacion a la administradora por sustitucion, establecer como
castigo que la administradora no tendra derecho a la remuneracion variable pendiente
de percepcidn, calculada en la forma establecida por el reglamento interno, en caso que
dicha sustitucion se funde en incumplimientos normativos de la administradora; e

(v) introducir ciertos ajustes formales o de redaccion.

A continuacion, el presidente indicé que abordaria una a una las reformas propuestas, salvo en
cuanto la asamblea decidiere por unanimidad omitir su lectura individual, en beneficio del tiempo y
en atencion a que constan en la minuta distribuida a los participes, que serd también anexada al acta
que s¢ levante de esta sesion. La asamblea resolvio, por unanimidad, omilir la leciura de cada
reforma propuesta.

A continuacion, el presidente indicé que correspondia dar lectura al texto del reglamento interno del
Fondo, como quedaria en caso de aprobarse las reformas expuestas. Seiialé que, no obstante, podria
omitirse la lectura del mismo. por constar lodas las modificaciones en los documentos va
distribuidos a los participes y que se anexardn al acta, sin perjuicio de transcribirse en el lexto de la
misma ¢l nuevo Reglamento. Esta propuesta fue aprobada por la unanimidad de los asisientes,
omitiéndose, por lanto, la lectura de la nueva version del Reglamento y disponiendo que el mismo
s¢ inserte en el acta pertinenie.

El nuevo texto del Reglamento propuesto es el siguiente:

“REGLAMENTO INTERNO
TOESCA RENTAS INMOBILIARIAS FONDO DE INVERSION

TOESCA 5.A. ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS

CARACTERISTICAS DE TOESCA RENTAS INMOBILIARIAS FONDO DE

INVERSION
UNO. CARACTERISTICASGENERALES
1.1 Nombre del Fondo Toesca Rentas Inmobiliarias Fondo de Inversidn.
1.2 Razdn social de la Toesca S.A. Administradora General de Fondos.
Sociedad
1.3 Tipo de Fondo Fondo de Inversion No Rescatable.
1.4 Tipo de Inversionista Fondo dirigido al publico en general.
L5 Plazo Miximo de pago No permite el rescate de sus Cuotas.
de
DOS. ANTECEDENTES GENERALES

2.1  El presente reglamento interno rige el funcionamiento de Toesca Rentas Inmobiliarias Fondo
de Inversidn, en adelanic el “Fondo™, que ha organizado v constitwido Toesca S.A
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2.2

23

Administradora General de Fondos. en adelante la “Administradora”, conforme a las
disposiciones de la Ley N° 20.712 sobre Administracién de Fondos de Terceros y Carteras
Individuales, en adelante la “Ley™, su Reglamenio, conienido en el Decreto Supremo N° 129
de 2014, en adelante el “Reglamento de la Ley” v las instrucciones obligatorias impartidas por
la Superintendencia de Valores y Seguros, en adelante la “Superintendencia’.

De conformidad con la clasificacion del Fondo, este no permite el rescale de sus Cuotas por
parte de los aportantes, en adelante los “dportanies” o “Participes™.

Los aportes que integren el Fondo guedarin expresados en cuotas de participacion del Fondo, en
adelante las “Cuotas”, que podran ser de alguna de las series establecidas en este reglamento
interno.

1L POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION

UNO. OBJETO DEL FONDO

El Fondo tiene como objetivo invertir indirectamente, a través de los instrumentos permitidos
por este reglamento interno, en todo tipo de negocios inmobiliarios destinados a la renta
principalmente en Chile.

DOS. POLITICA DE INVERSIONES

2.1 Las inversiones del Fondo se realizarin solo en emisores chilenos, por lo que ellas estardn
denominadas en pesos.

La moneda que podri mantener el Fondo es pesos chilenos.

El Fondo no tiene un objetivo de rentabilidad garantizado, ni se garantiza nivel alguno de
seguridad de sus inversiones. El nivel de riesgo esperado de las inversiones del Fondo es
medio. El horizonte de inversidn es de mediano o largo plazo.

2.2 El Fondo deberd mantener invertido al menos un 70% de sus activos en instrumentos
vinculados al giro indicado en el mimero UNO. precedente, sin perjuicio de dar cumplimienio a
los limites particulares establecidos en los nimeros DOS. y TRES. Por otra parte, ¢l Fondo
podra invertir hasta €l 30% restante en otros instrumentos, de acuerdo con lo dispuesto en cl
numeral 2.4,

2.3 Para el cumplimiento de su objetivo de inversion, el Fondo inverlici sus recursos
principalmente en los valores ¢ instrumentos que se establecen a continuacion, siempre con un
limite global para todas estas inversiones no inferior a un 70% del activo total del Fondo, no
existiendo limite superior pero sujeto a los limites especificos establecidos en la seccién TRES
siguiente:

fif Acciones, bonos, efectos de comercio u otros titulos de deuda o derechos cuya emision no
haya sido registrada en la Superintendencia, siempre que la sociedad emisora o deudora (a)
cuente con estados financieros anuales dictaminados por una empresa de auditoria externa, de
aquellas inscritas en el registro que al efecto lleva la Superintendencia; y (b) se dedique al giro
inmobiliario principalmente en Chile.

fiif Cuotas de fondos de inversion administrados por personas no relacionadas a la
Administradora, cuyo objetivo sea la inversion indirecta en negocios inmobiliarios destinados a
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Ia renta principalmente en Chile y tengan al menos el 70% de su activo inverlido en titulos
cuyos flujos dependan de ese giro.

fn/ Cuotas de fondos de inversion administrados por la Administradora o por personas
relacionadas, y cuyo objetivo sea la inversion indirecta en negocios inmobiliarios destinados a
la renta principalmente en Chile, y tengan al menos el 70% de su activo invertido en titulos
cuyos flujos dependan de ese giro.

/iv/ Pagarés, letras de cambio, contratos de mutuo y dems titulos y coniratos que den cuenla
de créditos cuyo deudor sea una sociedad en que el Fondo participe.

2.4 Adicionalmente, el Fondo podra invertir sus recursos en los siguienles valores y hienes,
siempre con un limite global para todas estas inversiones no superior a un 30% del activo total
del Fondo, y sujetos a los limites especificos establecidos en la seccién TRES. siguiente.

fi/ Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Repiiblica, por el Banco Central de Chile o
que cuenien con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total extincién.

i/ Depdsitos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras
o garantizados por estas.

fiiif Letras de crédito emitidas por bancos ¢ instituciones financieras.

fiv/ Cuotas de fondos mutuos nacionales y extranjeros, administrados por personas no
relacionadas a la Adminisiradora, que inviertan exclusivamente en instrumentos de deuda,
respecto de los cuales no se exigirdn limites de inversion ni de diversificacidn.

/vl Caja v bancos.

2.5 El Fondo podré invertir en instrumentos emitidos o garantizados por personas relacionadas
a la Administradora, dentro de los limites establecidos en el niimero TRES.

2.6 Para el cumplimicnto de su objetivo de inversién, el Fondo podra concurrir a la
constitucion de todo tipo de sociedades cuyo objeto se refiera directa o indirectamente al giro
inmobiliario, en cuyos estatutos deberd establecerse que sus estados financieros anuales serin
dictaminados por una cmpresa de auditoria externa de aquellas inscritas en el registro gue al
efecto lleva la Superintendencia.

2.7 No se requeriri que los instrumentos o emisores cuenten con clasificacion de riesgo para
que el Fondo pueda invertir en ellos,

2.8 Como politica, el Fondo no hard diferenciaciones entre valores emitidos por sociedades
andnimas gue cuenten o no con el mecanismo de Gobierno Corporativo deserito en el articulo
50 Bis de la Ley N°18.046, esto es, Comité de Directores.

TRES. CARACTERISTICAS Y LIMITES DE LAS INVERSIONES

3.1 El Fondo deberi cumplir con los siguientes limites méximos de inversidn respecto de cada
instrumento:

fi/ Acciones, bonos, cfectos de comercio u otros titulos de deuda o derechos cuya emision no
haya sido registrada en la Superintendencia, siempre que la sociedad emisora y/o deudora (a)
cuente con estados financieros anuales dictaminados por empresas de auditoria externa, de
aquellas inscritas en el registro que al efecto lleva la Superintendencia; v (b) se dedigue al giro
inmobiliario principalmente en Chile: Hasta un 100% del activo del Fondo.
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fii/ Cuotas de fondos de inversion administrados por personas no relacionadas a la
Administradora, cuyo objetivo sea la inversion indirecta en negocios inmobiliarios destinados a
la renta principalmente en Chile y tengan al menos el 70% de su activo invertido en titulos
cuyos [lujos dependan de ese giro: Hasta un 20% del activo del Fondo.

fii/ Cuotas de fondos de inversion administrados por la Administradora o personas
relacionadas. y cuyo objetivo sea la inversion indirecta en negocios inmobiliarios destinados a
la renta principalmente en Chile, y tengan al menos el 70% de su activo invertido en litulos
cuyos [lujos dependan de ese giro: Hasta un 90% del activo del Fondo.

/iv/ Pagarés, letras de cambio, contratos de mutuo v demds titulos ycontratos que den cuenta
de créditos cuyo deudor sea una sociedad en que el Fondo participe.: Hasta un 100% del activo
del Fondo.

/v/ Titulos emitidos por la Tesoreria General de la Repiiblica, por el Banco Central de Chile o
que cuenten con garantia estatal por ¢l 100% de su valor hasta su total extincion: Hasta un 30%
del activo del Fondo.

vi/ Depdsitos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras
o garantizados por estas: Hasta un 30% del activo del Fonda.

fvii/ Letras de crédito emitidas por bancos e instituciones financieras: Hasta un 30% del activo
del Fondo.

Mt/ Cuotas de fondos mutuos nacionales y exiranjeros, administrados POT personas no
relacionadas a la Administradora, que inviertan exclusivamente en instrumentos de deuda,
respecio de los cuales no se exigirdn limites de inversion ni de diversificacidn: Hasta un 30%
del activo del Fondo.

fix/ Caja y bancos: Hasta el 29 del activo del Fondo.

3.2 Sin perjuicio de los limites por instrumento antes establecidos, el Fondo también deberi
cumplir los siguientes limites médximos de inversion respecto del emisor de cada instrumento:

/i/ Inversion directa en instrumentos o valores emilidos, suscritos o garantizados por un mismo
emisor o en créditos de un mismo deudor, excluido el Banco Central de Chile, la Tesoreria
General de Ia Repiblica y Estados o Bancos Centrales extranjeros: Hasta un 50% del activo del
Fondo, salvo por lo sefialado en el nimero fiv/.

/ii/ Inversion en instrumentos o valores emitidos o garantizados por el Banco Central de Chile,
la Tesoreria General de la Repiblica o Estados o Bancos Cenirales exiranjeros: Hasta un 30%
del activo del Fondo.

fiii/ Inversién en instrumentos o valores emitidos por entidades pertenecientes a un mismo
grupo empresarial v sus personas relacionadas: Hasta un 100% del activo del Fondo.

/iv/ Acciones, bonos, efectos de comercio u otros titulos de deuda o derechos emitidos por una
misma sociedad cuyas acciones no hayan sido registradas en la Superintendencia: Hasla un
50% del activo del Fondo. -

/v/ Pagarés, letras de cambio, contratos de mutuo y demis titulos y contratos que den cuenta de
créditos cuyo deudor sea una sociedad en que el Fondo participe: Hasta un 50% del activo del
Fondo.

3.3 Los limites indicados en los numerales 2.2, 2.3, 2.4, 3.1 y 3.2 precedentes no se aplicarin:
(i) en caso de acordarse un aumento de capiial del Fondo, por el periodo de 24 meses contado
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desde el inicio de proceso de colocacion de las nuevas Cuotas que se emitan; (ii) duranic los
periodos en que el Fondo requiera contar con reservas especiales de liguidez, por ejemplo,
entre la fecha en que se determine una distribucion de dividendos o una disminucion de capital
y la fecha de pago de las cantidades respectivas a los Participes, lo que en lodo caso no podri
exceder de 30 dias; (iii) en caso que el Fondo reciba cualquicr disiribucion de utilidades o
capital por sus inversiones y dichos reparios excedan del 10% del activo del Fondo, o bien en
caso gue el Fondo enajene inversiones y obtenga como precio una cantidad que exceda de
dicho porcentaje, en ambos casos por un periodo no superior a 60 dias; (iv) duranie la
liguidacion del Fondo. Durante estos periodos excepeionales, el Fondo invertird sus recursos en
los instrumentos contemplados en dichos numerales, pero sin estar sujelo a los limites
especilicos establecidos en ellos. El limite indicado en el pirrafo /ii/ del numeral 3.1 no se
aplicard durante los primeros 24 meses siguientes al inicio de la comercializacion del Fondo.
Los limites indicados en los parrafos /iv/ y /v/ del numeral 3.2 precedente no se aplicarin
durante los primeros doce meses siguientes al inicio de la comercializacién del Fondo.

3.4 5i se produjeren excesos de inversion respecto de los limites referidos en el numeral 3.2
precedente, que se deban a causas imputables a la Administradora, éstos deberdn ser
subsanados en un plazo que no podra superar los 30 dias contados desde ocurrido el exceso. Fn
caso que dichos excesos se produjeren por causas ajenas a la administracion, deberin ser
subsanados en un plazo no superior a 12 meses contado desde la fecha en que se produzca
dicho exceso, y en todo caso segin lo dispuesto por el Tiwlo V de Ia Norma de Caricter
General N° 376.

Sin perjuicio de lo sefialado en el pérrafo precedente v mientras no se subsanen los excesos de
inversion, la Administradora no podrd efectuar nuevas adquisiciones de los instrumenios o
valores excedidos.

3.5 La regularizacion de los excesos de inversion se realizard mediante la venta de los
instrumentos o valores excedidos o medianie ¢l aumento del patrimonio del Fondo en los casos
que esto sea posible.

CUATRO. OPERACIONES QUE REALIZARA EL FONDO

La Administradora, por cuenta del Fondo, en virtud de lo sefialado precedentemente, podri
adquirir, enajenar y administrar los instrumentos v valores indicados en el mimero DOS.
anterior, pudiendo celebrar para ello, todo tipo de acuerdos y coniratos para materializar estas
operaciones, y quedando plenamente facultada para pactar todo tipo de cliusulas de la esencia,
naturaleza o meramente accidentales de los mismos.

El Fondo no contempla la celebracidn de contratos de derivados, venta corta v préstamo de
valores, operaciones con relroventa, retrocompra ni otras operaciones adicionales a las
sefialadas en este reglamento.

1. POLITICA DE LIQUIDEZ

El Fondo tendri como politica que la suma de los instrumentos de alta liquidez mantenidos
tanto en ¢l Fondo como en las sociedades controladas por esie, mids ¢l monio disponible de las
lineas de crédito bancarias con que cuente el Fondo, representen a lo menos un [1%] del activo
del Fondo. La liguidez que mantenga el Fondo tendrd como finalidad solventar gasios,
aprovechar oportunidades de inversion, pagar la remuneracidn de la Administradora y cumplir
con sus obligaciones por las operaciones del Fondo, como el pago de disminuciones de capital,
distribucién de beneficios, entre otros. Se entenderd que tienen el caricter de instrumentos de
alta liquidez, ademds de las cantidades gue se mantengan en caja v bancos, aquellos



instrumentos de deuda con vencimientos inferiores a un afo, y cuotas de fondos muiuos
nacionales de aquéllos que invierten el 100% de su activo en instrumentos de deuda.

Asimismo, el Fondo buscard mantener en todo momento, a lo menos, una razén de uno a dos
entre: i) sus activos liquidos mis el monto disponible de las lineas de crédito bancarias con que
cuente el Fondo y ii) sus pasivos liquidos, entendiéndose por estos a las cuenias por pagar,
provisiones constituidas por el Fondo, comisiones por pagar a la Administradora v ofros
pasivos circulantes, tales como dividendos acordados distribuir por el Fondo que aiin no hayan
sido pagados.

v. POLITICA DE ENDEUDAMIENTO

Ocasionalmente, tanto con el objeto de complementar la liquidez del Fondo como de cumplir
con los compromisos de inversion que este hubiere asumido, la Administradora podra obtener
endeudamiento por cuenta del Fondo, de corto, mediano y largo plazo, de conformidad con lo
cslablecido en el presenie Titulo. Tal financiamiento se obtendrd medianie operaciones
otorgadas directamente al fondo y/o a las sociedades en las cuales este participe. La suma de la
deuda directa contraida por el Fondo més los pasivos con instituciones financieras otorgados a
las sociedades en que participe, ponderado segiin el porcentaje de participacion que el Fondo
tenga en el capital de la respectiva sociedad deudora, no podri superar el 200% del patrimonio
del Fondo.

El Fondo también podri endeudarse emitiendo bonos regulados por el Tilulo XVI de la Ley
N®18.045, los cuales podrin ser colocados en bolsas nacionales o extranjeras.

Los eventuales gravimenes y prohibiciones que afecten los activos del Fondo, en los términos
indicados en el articulo 66° de la Ley, no podrin exceder del 100% del activo total del Fondo.

La suma total de los referidos pasivos y bonos, los gravimenes y las prohibiciones que
pudieran afectar los bienes y valores que integren ¢l activo del Fondo y de las sociedades en
que este participe, ponderado en la forma indicada en el parrafo primero del presente titulo, no
podri exceder del 300% del patrimonio del Fondo. Este limite aplica tanto globalmente para el
conjunto de todos los pasivos, como asimismo para cada categoria de pasivo (largo, mediano y
corto plazo). Para los efectos de este cileulo, en caso que el Fondo contraiga un gravamen o
prohibicién con el objeto de garantizar obligaciones, deberd considerarse el valor que resulie
mayor entre el monto de la obligacidn y el monto del gravamen, no debiendo en consecuencia
sumarse ambos montos.

V. POLITICA DE VOTACION

La Adminisiradora velard por una adecuada asistencia y participacion en las juntas de
accionistas, de tenedores de bonos y asambleas de participes de aguellas sociedades, emisores
y fondos en que el Fondo participe.

Serd obligatorio para la Administradora concurrir a la respectiva junta o asamblea en aquellas
oportunidades en que la ley o las normas de la Superintendencia lo dispongan. En los demds
casos, la Administradora evaluari la necesidad o conveniencia de asistir ¥ votar, en atencidn a
las circunstancias concretas.

La Adminisiradora concurrird representada por alguno de sus gerentes o por mandalarios
especiales designados por su directorio, no pudiendo los gerentes ni los mandatarios actuar con
poderes distinios de aquellos gue la Administradora les confiera.

En los casos en que la Administradora asista a una junta o asamblea, las materias que se
someten a votacion serdn previamenie analizadas por ella para definir su volo con anlerioridad
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a la junta o asamblea. Esta definicién se adoptard en Funcion de los intereses del Fondo, de
forma que se privilegien decisiones que tiendan a maximizar los retornos, proteger las
inversiones y velar por la transparencia v buenas pricticas.

En la eleccion de directores o administradores, la decision serid adopiada por el gerente general
de la Administradora, pudiendo esta proponer un candidato, sumar sus votos a alguno existente
o abslenerse de votar, segiin las circunstancias lo aconsejen.

En forma excepcional, en el evento en que el Fondo sea duefio de cuotas de otros fondos
administrados por la Administradora, previo a concurrir a las asambleas extraordinarias de
estos dltimos, la Administradora deberd cilar a una asamblea exiraordinaria de Aportantes del
Fondo para que decida la forma en que la Administradora deberi ejercer el derecho a volo que
corresponda a las cuotas de propiedad del Fondo en la asamblea extraordinaria del respectivo
otro fondo. Ocurrido lo anterior, la Administradora deberd ejercer tal derecho a voto aplicando
sobre el total de las cuotas de propiedad del Fondo los porcentajes de aprobacién, rechazo y
abstencion obtenidos en la referida asamblea de Aportantes.

VL. SERIES DE CUOTAS, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

UNO. SERIES DE CUOTAS
Denominacidn Requisitos de Ingreso Valor cuota inicial Moneda en
la que se
recibirdn
aportes

A No contempla. Una Unidad de |Pesos de

Fomento, al valor de Chile
ella al momenio de la
primera suscripcion

C (i) Sucripcion por al menos Una Unidad de |Pesos  de
$250.000.000 v mantencidn de Fomento, al valor de | Chile
dicho monto al cierre del mes ella al mbmento de la
de cdlculo, o (i) mantener primera suscripcion
Cuotas por un monto total igual
a dicha cifra, sin importar la(s)
fecha(s) v oporiunidad(es) de
aporie o suscripcion, al cierre
del mes de cilculo. Para estos
efectos no se descontardn las
disminuciones de  capilal
realizadas por el Fondo.

WM Mantener un saldo consolidado Una Unidad de Pesos de
igual o superior a Fomento, al valor de | Chile
$2.500.000.000, sumado el ella al momento de la
valor de todas las cuotas que primera suscripcion
posean a su nombre en fondos
adminsitrados por la
Administradora. Si el participe
titular de cuotas de esia serie
tuviere en cualquier momento
un saldo consolidado inferior al
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monlo  antes  indicado, sin
4 importar la causa de lo mismo,
no podri eclecluar nuevos
1 aportes  representativos  de :
| Cuota de la serie WM, a no ser
c que con dicho aporte se alcance
' el monio de $2.500.000.000
':. antes senalado.
J
il (i) Sucripcion por al menos | Una Unidad de |Pesos de
L $2.500.000.000 vy mantencion Fomento, al valor de Chile
fi de dicho monto al cierre del ella al momento de la
II mes de cilculo, o (ii) mantener primera suscripcion
Cuotas por un monto total igual
u 3 p S
" a dicha cifra, sin importar la(s)
it fecha(s) u oportunidad{es) de
by aporte o suscripcidn, al cierre
B del mes de cilculo. Para estos
i clectos no se descontarin las
n disminuciones de  capital
realizadas por el Fondo.
d
e Cuolas

El Aportante que tenga Cuotas de una determinada serie, y con posterioridad pase a cumplir los
requisilos gue lo habilitan para ser ttular de alguna otra serie segiin la tabla precedente, lendri
derecho a solicitar a la Administradora ¢l canje de sus Cuotas, sujeto aque el cumplimienio de
dichos requisitos subsista a la fecha de la solicitud de canje.

El procedimiento para el canje voluntario de Cuotas serd el siguiente:

(i) El Aportante deberd enviar una solicitud por escrito dirigida al Gerente General de la
Administradora en ¢l cual deberi indicar su voluntad de canjear sus Cuotas. indicando la seric
de Cuotas de la cual es titular v la serie de Cuotas que desea obtener (“Solicitud de Canje™), v
aceptando expresamenie esie procedimiento.

(1i) Una vez recibida la solicitud, la Administradora, dentro del plazo de 2 dias hibiles
bursatiles, analizar si ¢l Aportante cumple con los requisitos para proceder al canje de la serie
objeto de su solicitud.

(iii) En caso de cumplir con los requisitos, la Administradora procederd a realizar el canje
de Cuotas de propiedad del Aportante sefaladas en la Solicitud de Canje, utilizando el valor
cuota del dia inmediatamente anterior a la fecha de canje.

{iv) Desde la fecha de canje se comenzarin a cobrar las nuevas remuneraciones y
comenzarin a regir para el Aporianie lodas las caracteristicas especificas de la nueva serie de
Cuotas.

(v) Dentro del plazo de 2 dias hibiles bursitiles siguientes a la fecha de canje. la
Administradora comunicard por escrito al Aportante la materializacion del canje, indicando la
relacidn de canje utilizada y el nimero de Cuotas de la nueva serie de que es titular.
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{vi) En caso que producto del canje de una serie de Cuotas se originen fracciones de Cuotas, se
hara devolucién al Aportante del valor que represente dichas fracciones a la fecha de canje
respectiva, conjuntamente con la comunicacion referida en el numeral (v).

1.2 Canje de Cuotas por incumplimiento de requisitos

En caso que un Participe, producto de una enajenacion o disminucién de capital, deje de
cumplir los requisitos para tener Cuotas de una determinada serie y/o en caso que Cuotas de
una determinada serie sean adquiridas por un inversionista que no reuna los requisitos
establecidos para la serie respectiva en la tabla precedente, la Administradora estard facultada
para proceder al canje de las Cuotas de conformidad con esta seccidn.

La Adminisiradora serd libre de aplicar o no esle mecanismo, pero deberd en todo caso
asegurarse de cuidar ¢l trato igualitario a los participes, no pudiendo aplicar el canje a solo
algunos Participes y no otros gue se encuentren en la misma situacion,

Si la Administradora resolviere proceder con el canje: (i) las Cuotas del Aporiante serin
canjeadas por Cuotas de la serie méis prixima respecto de la cual el Aportante cumpla los
requisitos aplicables, en ¢l entendido que si el Aportante cumple los requisitos de mas de una
serie, recibird cuotas de la serie que tenga menos comisiones (asi, por ¢jemplo, si ¢l Aportante
dejare de reunir los requisitos para tener Cuotas de la serie I, pero cumpliere tanto los de la
seric WM como los de la serie C, enlonces recibira cuotas de la Serie WM); (ii) se aplicarin, en
lo demis, las reglas indicadas en los numerales (iv) al (vi) de la seccién 1.1 precedente.

Todo adquirente de Cuotas, sea dentro o fuera de bolsa, por el solo hecho de adquirir las
Cuotas acepta todas las disposiciones de este reglamento interno, incluidas contenidas en csta
seccion.

1.3 Las series se diferenciarin en los requisitos de ingreso y en la remuneracion aplicable.
DOS. REMUNERACION DE CARGO DEL FONDO

Las remuneraciones que se establecen en el presente numeral incluyen el Impuesto al Valor
Agregado (IVA) correspondiente de conformidad con la Ley.

Se deja constancia que la tasa del IVA vigente a la fecha del depdsito del presente reglamento
interno corresponde a un 19%. En caso de modificarse la tasa del IVA anies senalada, la
remuneracion a que se refiere el presente nimero DOS. se actualizard segin la variacion que
experimente ¢l IVA, de conformidad con la tabla de cilculo que se indica en el Anexo A del
presenie reglamento interno, a contar de la fecha de entrada en vigencia de la modificacion
respectiva.

La actualizacion de las remuneraciones a que se refiere el presenie nimero, seri informada a
los Aportantes del Fondo mediante los medios establecidos en el presente reglamento interno,
dentro de los 5 dias siguientes a su actualizacion.

El Impuesto al Valor Agregado correspondiente a la remuneracion asociada a inversiones en
Cuotas del Fondo o una serie del mismo, de propiedad de inversionisias sin domicilio ni
residencia en Chile serd tratado de la forma establecida en el articulo 83 de Ia Ley, aplicindose
a este respecio el plazo maximo establecido por dicha norma.

2.1 Remuneracion Fija:

12



Serie

Remuneracién Fija Mensual de hasta un doceavo del 1.785% del monto
de los aportes efectivamente enterados al Fondo, neto de disminuciones
de capital efectuadas y deducida toda cantidad que se encuentre invertida
en los instrumentos indicados en los numerales /ii/ v /iii/ del parrafo 2.3
del nimero DOS de la seccidn 11 de este reglamento interno, el que serd
determinado de conformidad con las cifras del Fondo al dltimo dia del
mes correspondiente v expresado en Unidades de Fomento, conforme al
valor que esta tenga a la fecha de cada aporte o disminuci6n de capital.

Serie

Remuneracion Fija Mensual de hasta un doceavo del 1,19% del monio
de los apories efectivamente enterados al Fondo, neto de disminuciones
de capital efectuadas v deducida toda cantidad que se encuentre invertida
en los instrumentos indicados en los numerales /ii/ y /fiii/ del parrafo 2.3
del nimero DOS de la seccidn 11 de este reglamento interno, el que serd
determinado de conformidad con las cifras del Fondo al dltimo dia del
mes correspondiente v expresado en Unidades de Fomenio, conforme al
valor que esta tenga a la fecha de cada aporte o disminucion de capital.

Serie

Remuneracion Fija Mensual de hasta un doceavo del 1,071% del monto
de los aportes efectivamente enterados al Fondo, neto de disminuciones
de capiltal efectuadas y deducida toda cantidad que se encuentre invertida
en los instrumentos indicados en los numerales /ii/ v /iii/ del parrafo 2.3
del mimero DOS de la seccion 11 de este reglamento interno, el que serd
determinado de conformidad con las cifras del Fondo al Gltimo dia del
mes correspondienie y expresado en Unidades de Fomento, conforme al
valor que esta tenga a la lecha de cada aporte o disminucion de capital.

Serie

Remuneracion Fija Mensual de hasta un doceavo del 0,952% del monto
de los aportes efectivamente enterados al Fondo, neto de disminuciones
de capital efectuadas y deducida toda cantidad que se encuentre invertida
en los instrumentos indicados en los numerales /ii/ y /iii/ del pérrafo 2.3
del niimero DOS de la seccion 11 de este reglamento interno, ¢l gue sera
determinado de conformidad con las cifras del Fondo al dltimo dia del
mes correspondiente y expresado en Unidades de Fomenio, conforme al
valor que esta tenga a la fecha de cada aporte o disminucion de capital.

Para estos efectos, se hace presente que se entiende como aporte efectivamente enterado, el
monto total pagado por las Cuotas del Fondo.

La Remuneracion Fija Mensual se devengard ¢n [orma mensual v se pagard mensualmente, por
periodos vencidos, dentro de los primeros cinco dias hibiles del mes siguiente a aquel en que
se¢ hubicre devengado.

La Adminisiradora podrd, en lodo momento, determinar libremente la Remuneracion de
administracion que aplicard, de forma independiente, a cada una de sus series, con la sola
condicidn de no sobrepasar los maximos establecidos para cada una de dichas series.

No obstante lo anterior, la Administradora llevard un regisiro completo con la Remuneracion
Fija Mensual aplicada en cada periodo a cada serie, ¢l cual deberd estar a disposicion de los
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Participes que deseen consultarlo en las oficinas de la Administradora: la informacion de ese
registro poscerd una antigiiedad mixima de 2 dias.

22 Remuneracion Variable:

Adicipnalmente, la Administradora cobrard una remuneracidn variable, cuyo pago se somelerd
a las siguientes reglas.

Durante la vigencia del fondo, la remuneracion variable se calculard y pagard en forma anual,
con cargo al Fondo, que serd equivalente al 23,80% (IVA incluido) para las Series A, C y WM,
y de on 17,85% (IVA incluido) para la Serie I, sobre la Rentabilidad Anual del Fondo para
cada Serie que exceda del 5% real anual. La “Rentabilidad Anual del Fondo™ para cada serie
corresponderd al cuociente entre los dividendos que se hayan puesio a disposicion de los
Aportantes en el ano calendario inmediatamente anterior, dividido en el 100% del valor de los
aportes suscritos v pagados, ponderados por el periodo de permanencia de éstos durante el
respectivo ejercicio y debidamente deducidas las disminuciones v/o devoluciones de capital, si
las hubiere, todos expresados en Unidades de Fomento.

A partir del vencimiento del plazo de duracidén del Fondo, si este no fuere prorrogado, o bien
desde la fecha de la asamblea de aportantes que acuerde la disolucion anticipada del Fondo, se
dejari de aplicar el cilculo de remuneracién variable descrito en el pdarrafo anterior, y previo a
cada reparto se calculara la tasa interna de retorno (en adelante “TIR™) efectiva, medida en UF,
del Fondo. Si dicha TIR supera el 6%, la Administradora tendrd derecho a recibir por conceplo
de remuneracién variable el 23.80% (TVA incluido) para las Series A, C y WM, y el 17,85%
(IVA incluido) para la Serie I del monto que supere dicha TIR. Por otra parie. si la TIR
correspondiete a la Seric 1 fucra inferior a 6%. la Administradora se verd en la obligaciin de
restituir al Fondo un monto tal que permita a los Aportantes de Ia serie T alcanzar el 6% de TIR,
obligacion que tendrd como tope médximo las comisiones variables cobradas con anterioridad a
la liquidacién del Fondo, en el entendido que dicha restitucidn pasari a formar parte del Fondo
y. por lanto, se distribuird a los Aportantes de cada una de las series.

En caso que se acuerde sustituir a Toesca S.A. Administradora General de Fondos en su
calidad de administrador del Fondo; la Administradora tendri derecho a percibir por concepto
de remuneracion variable, el monto que resulie del cilculo de la misma a la fecha del acuerdo
respectivo, determinada conforme a lo indicado precedentemente, y considerando como valor
de liguidacion de las cuotas del Fondo el promedio de dos valorizaciones calculadas por peritos
independientes a la Administradora, designados por la misma asamblea de Aportanies que
resolvid la sustitucion de la Adminisiradora, quienes deberin considerar, ademds del valor de
los activos y eventuales pasivos, los cosios estimados de liguidacidn y el plazo que ella
tomaria. Con ftodo, no se pagari esta remuneracion variable si la sustitucion de la
Adminisiradora fuere consecuencia de incumplimientos de sus obligaciones para con el Fondo,
sea legales y/o administrativas dictadas por la Superintendencia de Valores v Seguros (*SVS”)
o aquella institucidn que la modifique o reemplace.

La remuneracidn variable se pagard a la Administiradora dentro de los 15 dias hdbiles
siguientes a la fecha en que se haya determinado el monto a pagar de conformidad con lo
eslablecido en los pérrafos precedenies, salvo el caso en que se hubiere acordado sustituir a
Toesca S.A. Adminisiradora General de Fondos en su calidad de administrador del Fondo, en
cuyo caso la remuneracion variable se pagarid a la Administradora dentro de los 90 dias hibiles
siguientes a la fecha en que se haya determinado el monto a pagar.

La Administradora llevari un registro completo con la Remuneracion Variable aplicada en
cada periodo a cada serie, el cual deberd estar a disposicién de los Participes que deseen

14



consultarlo en las oficinas de la Adminisiradora; la informacion de ese regisiro poseerd una
antigiiedad maixima de 2 dias.

TRES. GASTOS DE CARGO DEL FONDO

3.1 Sin perjuicio de la remuneracién a que se refiere el presente reglamento interno, serin
también de cargo del Fondo, los siguientes gastos y costos de administracion, los que, cuando
no sea posible cargarlos de inmediato al Fondo, o bien se trate de gastos que $e vayan
devengando con el paso del tiempo, o bien cuando asi lo determine la Administradora, se
provisionarin diariamente:

/i Toda comision, provision de fondos, derechos de bolsa, honorarios u otro gasto que se
derive, devengue, cobre o en que se incurra con ocasion de la inversidn, rescate, reinversion o
transferencia de los recursos del Fondo.

fii/ Honorarios profesionales de auditores externos independientes, peritos tasadores, abogados,
arquilectos, ingenieros, consultores u otros profesionales cuyos servicios sea necesario
contralar para el adecvado funcionamiento del Fondo, la inversion de sus recursos v la
valorizacion de las inversiones que materialice o bien por disposicidn legal o reglamentaria;
honorarios y otro tipo de gastos asociados a la externalizacion de servicios administrativos,
tales como cilculo de cuola, contabilidad, tesoreria ¥ coordinacidn con los custodios del
Fondo; y los gastos necesarios para realizar las auditorias externas, informes periciales,
lasaciones y oiros trabajos que esos profesionales realicen. Asimismo, serin de cargo del
Fondo los gastos de traslados y estadia asociados a la direccion, mantencion, supervision y
monitoreo de los proyectos de Fondo.

fiii/ Todo impuesto, tasa, derecho o tributo, retencion o encaje de cualquier clase que grave o
afecte de cualquier forma a los bienes y valores que integren o en que invierta ¢l Fondo, o a los
aclos, instrumentos o convenciones que se celebren o ejecuten con ocasion de la inversidn,
rescate, reinversion o transferencia de los recursos del Fondo.

fiv/ Gastos v honorarios profesionales derivados de la cﬂmrocnmri_a. citacion, realizacion y
legalizacion de las asambleas de Participes.

fv/ Seguros y demds medidas de seguridad que deban adopiarse en conformidad a la ley o
demis normas aplicables a los Fondos de Inversion, para ¢l cuidado y conservacion de los
titulos y bienes que integren el activo del Fondo, incluida la comision y gastos derivados de la
custodia de esos titulos y bienes.

fvi/ Honorarios y gastos por servicio de clasificacion de riesgo que sea necesario o se estime
conveniente contratar.

Mvii/ Gasios y honorarios prolesionales derivados de la inscripeidn y regisiro de las Cuotas del
Fondo en bolsas de walores u otras entidades vy, en general, lodo gasio derivado de la
colocacidn de las referidas Cuotas. Asimismo, gastos y honorarios relativos al depdsito de este
reglamento interno ¥ sus modificaciones en el Registro Pablico de Depdsito de Reglamentos
Internos. Asimismo, todo gasto derivado de la contratacion de un Market Maker de las Cuotas
del Fondo.

Jviii/ Gastos de liquidacion del Fondo, incluida la remuneracion v honorarios del hiquidador.

/ix/ Gastos de publicaciones que deban realizarse en conformidad a la ley N 20.712, su
reglamento, el presente reglamento interno o las normas que al efecto imparta la
Superintendencia; gastos de envio de informacion a la Superintendencia, a los Participes o a
otras entidades; gastos de apertura y mantencion de los regisiros y demds nominas del Fondo;
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y. en general, todo otro gasto o costo de administracion derivado de exigencias legales,
reglamentarias o impuestas por la Superintendencia a los Fondos de Tnversidn.

/x/ Los gastos derivados de la inversion en cuotas de otros fondos (gasios, remuneraciones y
comisiones), sean estos administrados por la propia Administradora, por personas relacionadas
a ella o por terceros no relacionados.

3.2 El porcentaje maximo anual de los gastos y costos de administracion de cargo del Fondo
senalados precedentemente, serd de un 3% del valor de los activos del Fondo. Se excepuian los
gastos sefalados en el nimero /iii/, gue estardn afectos a un limite_de 10% del valor de los
activos del Fondo.

3.3 El porcentaje miximo de gastos, remuneraciones y comisiones que podri ser cargado al
Fondo por su inversidn en cuotas de fondos mutuos o de inversidn, nacionales o extranjeros,
administrados por personas no relacionadas a la Administradora no podra exceder, en cada
gjercicio, de un 0,65% del patrimonio del Fondo. El porcentaje miximo de gastos,
remuneraciones y comisiones que podra ser cargado al Fondo por su inversidn en cuotas de
fondos muluos administrados por la Administradora no podri exceder, en cada ejercicio, de un
0.65% del activo del Fondo. &

3.4 Ademis de los gastos sefialados precedentemente, serin de cargo del Fondo los siguienies
gasios. los que. cuando no sea posible cargarlos de inmediato al Fondo, o bien s¢ trate de
gastos que se vayan devengando con el paso del tiempo, o bien cuando asi lo determine la
Administradora, se provisionarin diariamente:

fif Gastos correspondientes a intereses, comisiones, impuestos v demds gasios financieros
derivados de créditos contratados por cuenta del Fondo, asi como los intereses de toda otra
obligacian del Fondo.

El porcentaje miximo de eslos gastos no podra exceder, en cada ejercicio, de un 10% del valor
promedio que los activos del Fondo hayan tenido durante el respectivo periodo.

fii/ Litis expensas, coslas, honorarios profesionales v otros gastos de orden judicial en que se
incurra con ocasion de la representacidn judicial de los intereses del Fondo, asi como las
indemnizaciones que este se vea obligado a pagar, incluidos aquellos gastos de cardcter
extrajudicial que tengan por objeto precaver o poner término a litigios v siempre y cuando no
provengan de un acto u omision imputable a culpa grave o dolo de la Administiradora. El
porcentaje miximo de estos gastos no podri exceder, en cada ejercicio, de un 10% del valor
promedio que los actives del Fondo hayan tenido durante el respectivo periodo.

/iii/ Remuneracion y gastos del Comité de Vigilancia. El porcentaje miximo de estos gastos no
podrd exceder, en cada ejercicio, de un ,2% del valor promedio que los activos del Fondo
hayan tenido durante el respectivo periodo. Los gastos y remuneracién del Comité de
Vigilancia seran fijados anualmente por la Asamblea Ordinaria de Aportantes. mediante la
respectiva aprobacidn de su presupuesio de gastos e ingresos.

Para efectos de lo dispuesto en los literales /if y /iii/ precedentes, se cnienderd por valor
promedio de los activos de Fondo al valor que resulie de sumar el valor diario que hayan
presentado los activos del Fondo duranie el periodo correspondiente, dividido por ¢l nimero de
dias que compongan dicho periodo.

3.5 En caso que los gastos de que da cuenta el presente Titulo deban ser asumidos por mis de
un fondo administrado por la Administradora, dichos gastos se distribuirdn entre los distintos
fondos de acuerdo al porcentaje de participacion que le corresponda a los fondos sobre el gasto
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total. En caso contrario, esto es, si el gasto en cuestién no es compartido por ningiin otro fondo
administrado por la Administradora, dicho gasto serd de cargo exclusivo del Fondo.

3.6 La Administradora, por cuenta del Fondo, se encuentra facultada para celebrar contraios
por servicios externos. Los gastos derivados de estas contrataciones serdn de cargo del Fondo
en la medida que se encuentren contemplados en el presente Titulo.

El monto maximo a pagar por estos servicios s¢ sujetari a los limites maximos establecidos en
el numeral 3.2 precedente.

Asimismo, la Administradora podri celebrar contralos por servicios externos para la
administracion de cartera de recursos del Fondo. Los gasios derivados de estas contrataciones
serin de cargo de la Administradora.

3.7 La Administradora, por cuenta del Fondo. se encuentra expresamente facultada para
contratar cualquier servicio prestado por una persona relacionada a ella, los que serin de cargo
del Fondo en la medida gue se encuentren contemplados en el presente Titulo y se ajusten en
precio, términos y condiciones a aquellas que prevalezcan en el mercado al tiempo de su
contratacion.

El porcentaje miximo de estos gastos no podri exceder, en cada gjercicio, de un 0,1% del valor
de los activos del Fondo, salvo por los servicios de asesoria legal, que quedarin sujetos solo al
limite indicado en el nimero 3.2. En todo caso, todos ellos deberin considerarse dentro del
limite méximo establecido en el numeral 3.2 anterior.

No obstante, si se tratare de gastos de asesoria legal para los casos indicados en el nimero /ii/
del nimero 3.4, estos no se considerardn para ¢l limite del numeral 3.2 y estarin sujetos a un
limite especial del 10% del valor de los activos del Fondo.

3.8 La Administradora o una o mds sociedades relacionadas a ella, podrin cobrar a las
sociedades 0 a cualquier otro vehiculo de inversién en que invierta el Fondo, servicios de
administracion o asesoria profesional. Cualguier monto que se pague por este concepto, deberd
ser descontado de la remuneracidn de cargo del Fondo indicada anieriormente en el mimero
DOS del presente Titulo VI y tendrid como limite médximo el monto total que corresponda a las
remuneraciones fijas y variables mencionadas en dicho niimero, salvo por las asesorias legales,
que se sujetardn a lo establecido en el numeral precedente. En caso que terceros participen en
la propiedad de las referidas sociedades o wvehiculos, el descuento mencionado sdlo
corresponderi a la prorrata que le corresponda al Fondo en el vehiculo respectivo.

CUATRO. COMISION O REMUNERACION DE CARGO DEL PARTICIPE
No hay remuneracion de cargo del Participe.
CINCO. REMUNERACION APORTADA AL FONDO

La Administradora podri aportar al Fondo, en los casos que estime conveniente en atencion al
mejor interés del Fondo, hasta el 100% de la remuneracion percibida de conformidad con el
nimero DOS. anterior. Dicho aporie serd debidamente informado a los Participes a través de
los medios indicados en el presente reglamento interno, indicando el porcentaje que se aporiara
y, de corresponder, los motivos del aporie correspondienie. La materializacion del aporie
deberi ocurrir dentro de los 30 dias siguientes contados a partir de la fecha de la comunicacion
de dicha informacién a los Participes del Fondo.

SEIS. REMUNERACION DE LIQUIDACION DEL FONDO

Mo aplica, por ser fondo no rescatable.
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VII.  APORTE.RESCATE Y VALORIZACION DE CUOTAS
UNO. APORTE Y RESCATE DE CUOTAS

1.1 Aportes

Los aportes al Fondo deberin ser pagados en pesos chilenos.

12 Conversion de aportes

Para efectos de realizar la conversion de los aportes en el Fondo en Cuotas del mismo, se
utilizari el dltimo valor cuota disponible, conforme a lo indicado en el mimero 5.2 del nimero
CINCO. siguiente, calculado en la forma sefalada en el articulo 10° del Reglamento de la Ley.

En caso de colocaciones de Cuotas efectuadas en los sistemas de negociacitn bursitil
autorizados por la Superintendencia, el precio de la Cuola serd aquel gue libremente estipulen
las partes en los sistemas de negociacién.

1.3 Rescates
Mo aplica.
1.4 Politica de pago de rescates

No aplica.
1.5 Medios para efectuar los aportes

Las Cuotas serin colocadas directamente por la Administradora a través de un mercado
primario y/o a través de una Bolsa de Valores. En ¢l primer caso, el aporie podrd hacerse
presencialmente en las oficinas de la Adminisiradora o en la de sus agentes, en dia hdbil, entre
las 9:00 y las 18:00 horas. En el segundo caso, la colocacitn se efectuari a través de uno o mis
corredores de bolsa que la Administradora designe. No hay medios para efectuar rescates, por
cuanto este reglamento no los permite

En el caso de aportes por Cuotas colocadas por la Administradora fuera de bolsa, conforme se
indica en el Contrato General de Fondos (el “CGF™), el Participe podri despachar las drdenes
de aporie en virtud de:

fif Comunicacidn escrita mediante carta dirigida al Gerente General de la
Administradora, al domicilio de la Administradora consignado en el CGF: o

fii/ Comunicacién escrila o correo elecirdnico a un agente colocador debidamente
mandatado por la Administradora (el “Agenie™): el Participe podrd utilizar estos medios para
notificar al Agente su intencidn de efectuar un aporte al Fondo. En el caso de comunicacion
escrila distinta del correo elecironico, deberd enviar una carta dirigida al Agente al domicilio
que este haya consignado en el CGF. En el caso de correo elecirdnico, mecanismo que solo
podra ser utilizado si el Participe informd una direccion de correo electronico en el CGF, el
Participe deberd enviar un correo elecironico dirigido al Agente desde la direccion establecida
en el CGF, al correo elecirdnico que le haya sido entregado por el Agente.

El Aportante podri despachar directamente sus drdenes por” los medios indicados
precedentemente, o por intermedio de un representante gue haya designado e informado a la
Administradora con anterioridad al ingreso de las drdenes (el “Representante™), o bien por
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intermedio del Agente. Serd responsabilidad del Aporiante actualizar o revocar oportunamenie
la designacitn del Representante.

La informacién que deberd proveer el Participe a la Administradora o al Agente, ya sea en la
comunicacion escrita o en el correo electrinico es la siguiente:

Nombre o razén social del Aportante
Rol Unico Tributario del Aportante
Nombre del Fondo y de la serie en que se efectuari el aporte.

Monto del aporte, identificando Ia moneda del mismo, o bien, indicar el nimero de Cuotas que
desea aportar.

Firma. En el caso de tratarse de personas juridicas, debera ser firmado por los representantes
autorizados, presentando oportunamente éstos los poderes en virtud de los cuales acldan.

Se adquirird la calidad de Aportante una vez que la Administradora perciba el aporte de la
inversion y este se materialice en la adquisicién de Cuotas del Fondo. Para estos efectos, se
entenderd que la Administradora recibe los aportes del inversionista una vez liberados los
fondos por parte de la institucidn financiera en la cual se ha realizado <1 cargo al Aportante.

Los aportes al Fondo podrin ser efectuados por ¢l Participe a través de:

fa/ Transferencia bancaria o swift a la cuenta corriente del Fondo que proveeri la
Administradora o el Agente, segiin corresponda, al Participe oportunamente.

b/ Deposito de efectivo, vale vista bancario o cheque en la cuenia corriente del Fondo
que proveerd la Administradora o el Agente, segin corresponda, al Participe. Fn este caso, el
Participe deberd remitir una copia del comprobante de depésiio respectivo a la Administradora
o al Agente, segiin corresponda, a sus direcciones informadas en este contrato.

e/ Vale vista bancario o cheque entregado en las oficinas de la Administradora o del
Agente, segin corresponda. Dichos documentos deberin ser emitidos nominativamente a
nombre del Fondo. En cualquier caso, los aportes pagados mediante chegque solo se entendersin
efectuados al momento en que se reciban los fondos pertinentes del banco librado.

L6 Rescates por montos significativos

No aplica. .
1.7 Otros
fif No se contemplan mecanismos que permitan a los Aportantes contar con un adecuado

y permanente mercado secundario para las Cuotas, diferente de: (i) el Registro de Cuotas en la
Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores v (ii) la eventual contratacion de un Market
Maker. si asi lo decidiere libremenite la Administradora,

fiif El Fondo no admite [racciones de Cuotas, para cuyos efectos se devolverd al
Aporiante el remanente correspondiente a las fracciones de Cuotas.

fiiif El Fondo no permite apories en bienes distintos del dinero.
DOS. CONTRATOS DE PROMESA

2.1 Para los efectos de la colocacion de Cuotas, la Administradora podrd celebrar con
cada Aporiante contratos de promesa de suscripeién de Cuotas en los términos indicados en el
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articulo 37° de la Ley y demis normativa vigente, con el objeto de permitir a la Administradora
contar con la flexibilidad necesaria para disponer de recursos en la medida que se puedan
materializar las inversiones definidas en el presente Reglamenio.

22 Los contratos de promesa deberan ser cumplidos dentro del plazo miximo de vigencia
que establezca la emisidn de Cuotas para la colocacion de las mismas.

TRES. APORTES Y RESCATES EN INSTRUMENTOS, BIENES Y
CONTRATOS :

No aplica.

CUATRO. PLAN FAMILIA Y CANJE DE SERIES DE CUOTAS
Mo aplica.

CINCO. CONTABILIDAD DEL FONDO

5.1 La moneda de contabilizacion del Fondo seri el peso chileno.

52 El valor contable del patrimonio se calculari mensualmente.

5.3 El valor contable del Fondo y ¢l niimero total de Cuotas en circulacion se informari a
través de la pigina web de la Administradora www.tnesca.cl al dia hdbil siguiente a la fecha de
cilculo.

54 El Fondo valorizari sus activos de conformidad a las normas impartidas por la
Superintendencia. Cuando la Administradora determine que el valor de algiin activo del Fondo
excede su valor realizable o recuperable, s¢ procederd a efectuar-la cuantificacion de los
deterioros correspondientes y presentar dichos activos como deteriorados en los estados
financieros, conforme a normas aplicables al efecto. Adicionalmente, se encargara anualmente
una valorizacion de los activos del Fondo a un tereero independiente, la cual serd incluida
como nola a los estados financieros anuales, v serd revisada (rimestralmente por la
Administradora. Lo anterior, en la medida que 1as normas de la Superintendencia lo permitan.

VIII. NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO
UNO. ASAMBLEA DE APORTANTES

1.1 Los Aportanles se reunirdn en asambleas ordinarias v extraordinarias. Las primeras se
celebrarin una vez al afo, dentro de Jos primeros 5 meses siguientes a la fecha de cierre anual
de cada ejercicio, con la finalidad de someter a su aprobacidn las materias indicadas en el
articulo 73 de la Ley. Las segundas podrin celebrarse en cualquier ticmpo, cuando asi lo exijan
las necesidades del Fondo, para pronunciarse respecio de cualquier maicria que la Ley o el
presenie reglamentio interno enlregue al conocimiento de las Asambleas de Aporiantes,
debiendo senalarse en la respectiva citacion las materias a tratarse.

1.2 Serin también materias de asamblea extraordinaria de Aportantes, ademis de las
indicadas en el articulo 74 de la Ley: (i) la prorroga del plazo de duracion del Fondo; (ii) las
disminuciones de capital gque corresponda acordar producto del derecho a retiro gue ejerzan los
Aportantes disidentes a la prorroga del plazo de duracion del Fondo, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 2.2 del nimero DOS. del Titulo X. del presente reglamento inlerno;
(iii) los aumentos de capital; y (iv) la forma en gue la Adminsitradora deba ejercer el derecho a
voio correspondienie a cuotas de otros fondos administrados por la Adminisiradora, de
propiedad del Fondo, en las asambleas extraordinarias de ellos, segiin establece el parralo final
del Titulo V anterior.
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1.3 Las asambleas de Aportantes serin convocadas y se constituiran en la forma, plazo y
con los requisitos que al efecto establezca la Superiniendencia mediante Morma de Cardcter
General, sin que sea necesario cumplir con un quérum de constitucién mayor al establecido por
Ia Ley. Ante la ausencia de dicha norma, las citaciones deberin efectuarse de conformidad con
lo dispuesto en ¢l Titulo IX. niimero UNO. del presente reglamento interno.

1.4 Salvo lo dispuesto en ¢l numeral 2.2 del nimero DOS. del Titulo X. del presente
reglamento interno, no se contemplan materias que otorguen derecho a retiro a los Aporiantes.

DOS. COMITE DE VIGILANCIA

2.1 El Fondo contari con un Comilé de Vigilancia que estardi compuesto por lres
representantes de los Aportantes del Fondo, que durardn 1 afio en sus cargos, clegidos en
Asamblea Ordinaria de Aportantes v que se renovardn en cada Asamblea Ordinaria de
Aportantes, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

2.2 El Comité de Vigilancia solo tendrd las facultades, funciones y obligaciones
establecidas en la Ley, el Reglamento de la Ley v en la normativa aplicable de la
Superintendencia, sin que deba desarrollar ninguna otra actividad.

2.3 La remuneracion de los miembros del Comilé de Vigilancia y su presupuesio de
gastos serin delerminados por la Asamblea Ordinaria de Aportantes y seran gasios de cargo del
Fondo.

24 Cada miembro del Comité de Vigilancia tiene derecho a ser informado plena y
documentadamente y en cualquier tiempo por la Administradora de todo lo relacionado con la
marcha del Fondo.

25 Para el cumplimiento de sus funciones, ¢l Comité de Vigilancia deberd sesionar en las
oficinas de la Administradora, o en el lugar en que sus integrantes uninimemenie determinen, a
lo menos 4 veces al afio, en las fechas predeterminadas por el propio Comité. Sin perjuicio de
lo anterior, el Comité de Vigilancia podri sesionar extraordinariamente cada vez que sus
miembros lo estimen necesario. A las sesiones del Comité de Vigilancia podrd asistir el
Gerente General u otro funcionario que corresponda en representacidn de la Administradora,
salvo que los miembros del Comité acuerden sesionar sin la presencia de este. Para que el
Comité de Vigilancia pueda sesionar vilidamente, tanlo en forma ordinaria como
extraordinaria, se requerird que asistan a lo menos 2 de los 3 miembros integrantes del Comité
¥ los acuerdos se adoptarin con el voto conforme de la mayoria absoluta de los asistentes.

26 El Comité de Vigilancia deberi presentar a la Administradora, duranie el primer
cuatrimestre de cada ano. un informe escrito en el cual efectuard una rendicion de cuentas de su
gestion debidamente documentada.

IX. OTRA INFORMACION RELEVANTE
UNO. COMUNICACIONES CON LOS PARTICIPES

La informacion relativa al Fondo que, por ley, normativa vigente y reglamentacion interna del
mismo, deba ser remilida dircctamente a los Aportantes se efectuari mediante la publicacion de
informacidn correspondiente en la pigina web de Ia Administradora www.toesca.cl. y a través
de comreo electronico o carta enviada fisicamenie a su domicilio, en caso que el Participe no
cuenie con una direccion de correo electronico, a la respectiva direccion regisirada por el
Aportante en la Administradora. =

DOS. PLAZO DE DURACION DEL FONDO
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El Fondo tendrd una duracion hasta el dia 30 de abril de 2024, pudiendo prorrogarse dicho
plazo en los términos que acuerden los Aportantes del Fondo reunidos en Asamblea
Extraordinaria. La circunsiancia de haberse prorrogado el plazo serd informada a los Participes
segun lo dispuesto por el nimero UNO precedente. El Fondo podri realizar inversiones en los
instrumentos incluidos en el parrafo 2.3 del ndmero DOS de la seccion 11 de este reglamento
interno hasta el 30 de abril de 2020. Pasada esa fecha, /i el Fondo podri maniener las
inversiones efectuadas, administrarlas y/o enajenarlas, pero no realizar nuevas inversiones en
dichas categorias de instrumentos; y /ii/ cualquier recurso que tenga disponible para inversion
el Fondo (esto es, que no se encuentre invertido en dichos instrumentos ni se destine a
distribuirlo inmediatamente entre los Participes). solo podrd ser invertido en los demis
instrumentos que autoriza este reglamento interno. En todo caso, se velari por el cumplimiento
continuo de los limites de inversion establecidos en el nimero DOS de la seccion I1 precedente.

TRES. ADQUISICION DE CUOTAS DE PROPIA EMISION

LN | El Fondo podri, en cualquier tiempo v segmin lo determine libremente la
Administradora, adquirir Cuotas de su propia emision a precios iguales o inferiores al valor
cuota, caleulado de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10° del Reglamento de la Ley,
de conformidad a lo establecido en los articulos 42° y 43° de la Ley v cn el presente
reglamento interno.

32 El Fondo podri mantener en cartera Cuotas de propia emision, hasta por un monto
miximo equivalente a un 5% del patrimonio total del Fondo.

33 El Fondo podrd adquirir diariamente una cantidad de Cuotas representativa de hasta
un 1% de su patrimonio, salvo en los casos establecidos en el articulo 43° de la Ley, en los que
podra adguirir un monto mayor.

34 Para efectos de proceder con la enajenacion de Cuotas de propia emision que el Fondo
mantenga en cartera, la Administradora deberd ofrecer preferentemente dichas Cuotas de
conformidad con el mecanismo establecido en ¢l segundo parrafo del nimero UNO. del Titulo
X siguiente. En caso que a la fecha de vencimiento del plazo de 30 dias contemplado en dicho
procedimiento, no existiere interés de los Aportantes por adquirir la totalidad de las Cuotas de
propia emision que el Fondo ofrecicre. la Administradora podrd enajenar libremente las Cuotas
que en definitiva no scan adquiridas por los Aportantes, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 43 de la Ley.

35 En todo lo no estipulado en el presente mimero, se estard a lo estipulado en los
articulos 42°, 437, y 44°de la Ley.

CUATRO. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DEL FONDO

4.1 Si no se prorrogare el Fondo, la Asamblea de Participes designard al liquidador,
fijdndole sus atribuciones, deberes, remuneraciones y este dispondri de un plazo de 18 meses
para la venta de los activos del Fondo y su liquidacién, contados desde la fecha de iérmino de
la duracion del Fondo, salvo que dicha Asamblea de Pariicipes determine un plazo diferente.

4.2 Una vez iniciada la liguidacion, no podrin realizarse nuevos aportes al Fondo.

4.3 Terminada la liquidacion, el liquidador comunicari esta circunstancia a través de Ia
pégina web de la Administradora v entregari a los Participes que lo soliciten una informacidn
general acerca del proceso de liquidacion. Ademsds, mientras dure el proceso de liquidacidn
deberd comunicar, con a lo menos 5 dias habiles de anticipacion y por el mismo medio, cada
una de las distribuciones que efectuari, sefalando la fecha de pago y el monto a distribuir e
invitando a los Participes a retirar los respectivos pagos.
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4.4 Los repartos a que tenga derecho cada Participe serin puestos a su disposicidn en las
oficinas del liguidador.

CINCO. POLITICA DE REPARTO DE BENEFICIOS

51 El Fondo distribuird anualmente como dividendo un 100% de los beneficios netos
percibidos por el Fondo durante el ejercicio, salvo que el Fondo presenie pérdidas acumuladas,
caso en ¢l cual dichos beneficios deberin ser destinados para absorber las pérdidas acumuladas
del Fondo, siempre en una cantidad limite que permita de todas formas repartir al menos el
30% de los beneficios netos percibidos por el Fondo durante el ejercicio. Para esios efecios, se
considerara por “Beneficios Netos Percibidos™ por el Fondo durante un ejercicio, la cantidad
que resulte de restar a la suma de utilidades, intereses, dividendos y ganancias de capital
efectivamente percibidas en dicho ejercicio, el total de pérdidas y gastos devengados en el
periodo.

52 El reparto de dividendos deberi efectuarse dentro de los 180 dias siguientes al cierre
del respectivo ejercicio anual, sin perjuicio de los dividendos provisorios que el Fondo haya
distribuido con cargo a tales resultados de conformidad a lo establecido en el presenie
reglamento interno. El Fondo no contempla la reinversion de dividendos en Cuotas del Fondo o
de otra forma.

53 La Administradora podra distribuir dividendos provisorios del Fondo con cargo a los
resultados del ejercicio correspondiente. En caso que los dividendos provisorios excedan el
monto de los beneficios susceptibles de ser distribuidos de ese ejercicio, los dividendos
provisorios pagados en exceso deberin ser imputados a beneficios netos percibidos de
gjercicios anteriores 0 a utilidades que puedan no ser consideradas dentro de la definicion de
Beneficios Netos Percibidos.

54 Para efectos del reparto de dividendos, la Administradora informard, mediante los
medios establecidos en el presente reglamento interno, el reparto de dividendos
correspondiente, sea este provisorio o definitivo, su monto, fecha v lugar o modalidad de pago,
con a lo menos 5 dias hdbiles de anticipacidn a la fecha de pago.

SEIS. BENEFICIO TRIBUTARIO

6.1 Las Cuotas del Fondo serin inscritas en la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de
Valores o en oira bolsa nacional, de tal manera que puedan ser transadas en ¢l mercado
secundario formal. Lo anterior, con el objeto de permitir gue los Participes puedan acogerse a
lo dispuesto en el primer caso establecido en ¢l numero 2) del articulo 107 de la Ley de
Impuesto a la Renta, en la medida que se cumplan los requisitos necesarios para gue ¢l Fondo
cuenie con presencia bursatil.

6.2 De todas formas, y para efectos de acogerse a dicho Beneficio Tribuiario, la
Adminisiradora deberd distribuir entre los Participes la totalidad de los dividendos o
distribuciones e intereses percibidos que provengan de los emisores de los valores en que el
Fondo haya invertido, durante el transcurso del ejercicio en el cual éstos hayan sido percibidos
o dentro de los 180 dias siguientes al cierre de dicho ejercicio, y Hasta por el monto de los
Beneficios Netos Percibidos en el ejercicio, menos las amortizaciones de pasivos financieros
gue correspondan a dicho periodo y siempre que tales pasivos hayan sido contratados con a lo
menos 6 meses de anterioridad a dichos pagos.

SIETE. GARANTIAS

No aplica.
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OCHO. INDEMNIZACIONES

En el desempeiio de sus funciones respecio del Fondo, Ia Administradora podra demandar a las
personas que le hubieren ocasionado perjuicios al Fondo, por los dafios causados a este.

Toda indemnizacién que perciba la Administradora de conformidad a lo sefialado en el parrafo
anterior, deberd ser enterada al Fondo, mediante su depésito o transferencia a alguna de las
cuentas corrientes bancarias de este. Con lodo si la indemnizacién se percibiere por la
Administradora luego de iniciada la liquidacion del Fondo, ella sera traspasada a los Participes,
a prorrala de la cantidad de Cuotas que tuvieren, mediante cheque o transferencia electronica.
Todo lo anterior, dentro del plazo de 10 dias contados desde que la Administradora haya
percibido el pago de dicha indemnizacidn.

La Administradora no tendra derecho a indemnizacién en los casos sefalados en el articulo 74
de la Ley. Lo anterior, sin perjuicio de su derecho a recibir la remuneracién variable que le
corresponda de conformidad con lo dispuesto en la seccitn 2.2. del nimero DOS. del titulo VI
de este reglamento interno, en los términos establecidos en el mismo. Con todo, no se pagara
esla remuneracion variable si la sustitucion de la Administradora fuere consecuencia de
incumplimientos de sus obligaciones para con el Fondo, sea legales yio administrativas
dictadas por la Superintendencia de Valores y Seguros (“SVS™) o aquella institucion que la
modifique o reemplace.

NUEVE. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier dificultad o controversia que se produzca entre los Aporiantes en su calidad de tales,
O cnire éstos y la Administradora o sus adminisiradores o mandatarios respecto de la
aplicacidn, interpretacion, duracion, validez o ejecucién de cste Reglamenio o por cualquier
olro motivo, serd sometida a arbitraje. conforme al Reglamento Procesal de Arbitraje del
Centro de Arbitraje y Mediacion de Santiago vigente al momento de solicitarlo.

Las personas antes referidas, confieren mandato especial irrevocable a la Cimara de Comercio
de Santiago A.G. para que, a peticidn escrila de cualquiera de ellas, designe a un drbitro
arbitrador en cuanto al procedimiento y de derecho en cuanio al fallo, de entre los integrantes
del cuerpo arbitral del Centro de Arbitrajes de esa Cimara.

En contra de las resoluciones del drbitro no procederd recurso alguso, por lo cual las partes
renuncian expresamente a cllos. El drbitro queda especialmente facultado para resolver todo
asunto relacionado con su competencia v/o jurisdiccion.

En el evento que el Centro de Arbitraje y Mediacién de Santiago deje de funcionar o no exisia
a la época en gue deba designarse al drbitro, esle seri designado, en calidad de drbitro mixio, y
a solicitud de parte, por la Justicia Ordinaria, debiendo recaer este nombramiento en un
abogado que sea o haya sido Decano o Director de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la Universidad de Chile o Universidad Catdlica de Chile, ambas de Santiago, o Profesor
Titular, ordinario o extraordinario, de Derecho Civil, Comercial o Procesal, que haya
desempefiado dichos cargos o cdtedras en las referidas Universidades, a lo menos, durante
cinco afios.

En cualquier caso, el Arbitraje tendrid lugar en Santiago de Chile v se desarrollard en idioma
espanol.
DIEZ. PUBLICACIONES

Las publicaciones en diarios que deban realizarse de conformidad con las leyes aplicables o
con ¢l presente reglamento interno, se realizarin en el diario El Fulso, v si este dejare de
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operar, el diario electrénico www.lanacion.cl, y en defecto de este. el diario escrito La
Segunda.

X. AUMENTOS Y DISMINUCIONES DE CAPITAL

Los aumentos de capital serin acordados por la asamblea extraordinaria de Aportantes, quien
determinari también el monto, plazo, precio de la colocacion y demis reglas.

UNO. AUMENTOS DE CAPITAL

En caso de acordarse un aumento de capital del Fondo, debera darse cumplimiento al derecho
preferente de suscripcion de Cuolas contemplado en el articulo 36 de la Ley, por un plazo de
30 dias corridos, junto con lo dispuesto en el presente nimero, sin perjuicio de que la misma
asamblea extraordinaria de Aportantes que acordd el aumento de capital, por unanimidad de las
cuotas presentes, podrd establecer que no habrd oferla preferente alguna. Para dar
cumplimiento al derecho preferente de suscripcion de Cuolas, se deberd enviar una
comunicacion a todos los Aportantes del Fondo informando sobre el proceso y en particular el
dia a partir del cual empezard el referido periodo de 30 dias. Dicha comunicacion deberi ser
enviada con al menos 3 dias hdbiles de anticipacion a la fecha de inicio del periodo de 30 dias
y tendrin derecho a participar en la oferta preferente los Aportantes a que se refiere el articulo
36 de la Ley, en la prorrata que en el mismo se dispone. El derecho de opcion preferente aqui
establecido es esencialmente renunciable v transferible.

Para los efectos de la colocacion de Cuotas, la Administradora podrd celebrar con cada
Aportante contratos de promesa de suscripcion de Cuotas y suscripeiones de Cuotas
propiamente tales, con ¢l objeto de permitir a la Administradora contar con la flexibilidad
necesaria para disponer de recursos en la medida que encuentre posibilidades de inversitn en
instrumentos de aquellos definidos en el presente Reglamento y que correspondan al objetivo
de inversion principal del Fondo, los que regirin por las disposiciones de la Ley y del
Reglamento de la Ley.

DOS, DISMINUCIONES DE CAPITAL
21 Disminuciones de capital por decision de la Administradora

fif El Fondo podri realizar disminuciones de capital, por decision de la Administradora y
sin necesidad de acuerdo alguno de una Asamblea de Aportantes, por hasta el 100% de las
Cuotas suscritas v pagadas del Fondo, o bien del valor de las Cuoias del Fondo, a fin de
restituir a todos los Aporianies la parte proporcional de su inversién en el Fondo, en la forma,
condiciones v plazos que a continuacion se indican, siempre y cuando la Administradora
determine que existen excedentes suficientes para cubrir las necesidades de caja del Fondo v
cumplir con los compromisos y obligaciones del Fondo no cubiertos con oiras fuentes de
financiamiento.

fiif Las disminuciones de capital sefaladas en el presente articulo se efectuarin mediante
la disminucién del nimero de Cuotas del Fondo que determine la Administradora, o bien
mediante la disminucion del valor de cada una de las Cuolas del Fondo, en razon del monto
con que ¢l Fondo cuente en caja, segin decida la Administradora.

fiii/ Las disminuciones de capital se informarin oportunamente por la Administradora a
los Aportantes, mediante los medios establecidos en el presente reglamento interno, indicando
a los Aportantes con derecho a ella, su monto, fecha y lugar o modalidad de pago, con a lo
menos 5 dias habiles de anticipacion a la fecha de pago.
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v/ Las disminuciones de capilal se podrin materializar en cualquier tiempo, en la medida
que. ya sea en una 0 més oportunidades, la Administradora determine que existen los recursos
necesarios para ello en los términos que se indican en el presente numeral.

vl El pago de cada disminucion de capital efecluada de conformidad al presente articulo,
deberd efectuarse en la misma moneda en que se lleve la contabilidad del Fondo, y se pagari
mediante cheque o transferencia electrénica.

fvif En caso que la Administradora decida realizar una disminucidn de capital mediante la
disminuciton del nimero de Cuotas, el valor de la Cuota se determinard tomando ¢l valor Cuota
vigente a la fecha de pago de la respectiva disminucién de capital, que serd el que resulte de
dividir el patrimonio del Fondo, determinado de conformidad con lo establecido en el articulo
10° del Reglamento de la Ley. en el ndmero de Cuotas suscritas y pagadas previo a tal
disminucicn.

i/ Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de materializar y pagar una disminucion de
capital por el 100% de las Cuotas suscritas y pagadas del Fondo o por el 100% del valor Cuota
de las mismas, de conformidad con los términos cstablecidos en el presente numeral,
previamente la Administradora deberd convocar a una Asamblea Extraordinaria que deberi
acordar la liquidacion del Fondo y designar al liquidador, fijindole sus atribuciones, deberes y
remuneracion. Los términos y el plazo en que se pagari la citada disminucion de capital, asi
como la liquidacion del Fondo, serdn los que en definitiva acuerde la Asamblea Extraordinaria
de Aportantes convocada por Ia Adminisiradora de acuerdo con lo antes sefalado.

2.2 Disminuciones de capital por derecho a retiro

En el caso de operar la proroga del plazo de vigencia del Fondo, segiin lo establecido en el
niumero DOS. del Titulo IX. del presente reglamento interno, los Aporiantes disidenies podrin
gjercer su derecho a retiro. Este derecho a retiro de los Aportantes se se regiri por las
siguientes reglas: -

fif Generado este derecho a retiro, se deberd acordar una disminucion de capital para los
efectos de restituirles a los Aportantes disidentes que ejercicren su derecho a retiro el valor de
sus Cuotas. Esta disminucién de capital se acordari en la misma Asamblea en la cual se haya
adoptado el acuerdo que generd el derecho a retiro, v considerard un nimero determinable de
Cuotas con un maximo equivalente al nimero de Cuotas que representen los Aportantes
disidentes. El nimero de Cuotas definitivo en el que se entenderd disminuido el capital del
Fondo, se determinard por el Directorio de la Administradora dentro del plazo de 30 dias
contados desde el vencimiento del plazo para ejercer el derecho a retiro v segiin el nimero de
Cuotas que representen los Aporlantes que efectivamente hubieran ejercido este derecho,
situacion que se informard a los Aportantes dentro del plazo de 3 dias de adoptado €l acuerdo
respectivo, a través de los medios indicados en el presente reglamento interno.

fif Se considerard como disidente, para los efectos de este pérrafo, a aquel Participe que
en la respectiva asamblea se hubiere opuesio al acuerdo de prorrogar el plazo de duracion del
Fondo, o que. no habiendo concurrido a dicha asamblea, manifieste su disidencia por escrito a
la Administradora dentro del plazo de 30 dias siguientes a la celebracion de la asamblea

respectiva. -

fiii/ La Administradora deberd, dentro de los dos dias siguientes a la fecha en gue se
acordd prorrogar el plazo de duracidn del Fondo, publicar en su sitio web esta circunstancia,
senalando qué Participes tienen derecho a retiro.
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fivf El Participe con derecho a retiro que decida ejercerlo, deberi comunicar esta
circunstancia a la Administradora dentro del plazo miximo de treinta dias siguientes a la
publicacitn referida en el mimero (iii) anterior, mediante el envio de una comunicacion escrita
a la atencitn del Gerente General. Dicha comunicacion escrita deberi ser enviada por correo

certificado o entregada fisicamente en las oficinas de la Administradora dentro del plazo
indicado.

fiv/ El derecho a retiro ejercido por un Participe en conformidad con estas reglas, debera
abarcar el total de su participacién en ¢l Fondo, no admitiéndose retiros parciales.

v/ El valor de las Cuotas de los Participes que ejerzan el derecho a retiro se pagard dentro
de los 180 dias contados desde la celebracidn de la asamblea que tomi el acuerdo que dio
origen a dicho derecho.

fvif Eel valor de la cuota se determinard tomando el valor del dia hdbil bursatil
inmediatamente anterior a la fecha de pago, el cual serd calculado dividiendo el valor contable
del patrimonio del Fondo por el nimero de Cuotas suscritas y pagadas, en ambos casos a la
fecha de determinacion.

DISPOSICION TRANSITORIA: En razin de la modificacién de este reglamento interno
acordada por asamblea de participes de fecha 19 de octubre de 2017, por la cual se modificaron
las series y sus caracteristicas, a todas las Cuotas de la antigua Seric A gue estaban suscritas y
pagadas a la fecha de dicha asamblea seran canjeadas por cuolas de la nueva Serie C, sin
importar si sus titulares cumplen o no con los requisitos generales establecidos para adquirir
cuotas de dicha Seric”

Luego, el presidente ofrecid la palabra a los asistentes, a fin de que plantearan las preguntas y
comenlarios que estimaren oportunos, sin que ninguno manilestare intencion de hacer uso de la
misma.

ACUERDOS

En virtud de lo anterior, el presidente sometio a la asamblea de aportantes, como un blogue, las
reformas anteriormenie expuestas y el texto refundido del Reglamento del Fondo.

La asamblea aprobd por aclamacion la propuesta, resolviendo efectuar las modificaciones
propuestas por ¢l presidente y aprobar el texto refundido del Reglamento, en los términos
transcritos anteriormente. No obstante, a solicitud del representante de BTG Pactual Chile S.A.
Corredores de Bolsa, se dejo conslancia que su aprobacién era otorgada por 80.890 cuotas,
absteniéndose respecto de 17.023 cuotas, respecto de las cuales no habia recibido las instrucciones
requeridas. En consecuencia, este acuerdo debe entenderse aprobado por el volo favorable de
225.138 cuotas, que representan el 93% del total de cuotas suscritas del fondo, y equivalen al
mismo porcentaje respecto del total de las cuotas presentes en la asamblea.

OTROS ACUERDOS

Finalmente, se acordd facultar al gerente general de la sociedad administradora y a los abogados
José Maria Eyzaguirre Baeza y Juan José Leon Bustos, para que, actuando individualmente, puedan
reducir a escritura piblica, en todo o en parte, el acta que se levante de esta sesidn.

No habiendo consultas ni otros asuntos que tratar, el sefor presidente dio por terminada la
asamblea, siendo las 17:15 horas, firmando para constancia los seifores presidente y secretaria,
Ignacio Santini Zafartu, representante de Consorcio Corredores de Bolsa S.A., Francisco Letelier
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Braun, representante de MCC. S.A. Corredores de Bolsa y Augusto Noseda Ronco, representante de
Inversiones Alberto Labbe Galilea SpA, Inversiones Lago Di Como Sociedad Andnima,
Inversiones Bukoj SpA, The Sinergy Group SpA, Inversiones Alia S.A y Gritti Bravo, Sergio
Osvaldo.

Ignacio Santini Zanartu Francisco Letelier I?ﬁun

U«

uguslt' Noseda Ronco
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