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Santiago, 5 de noviembre de 2024
Sefiora
Solange Berstein Jauregui
Presidenta
Comision para el Mercado Financiero
Avenida Libertador Bernardo O"Higgins 1449
Presente

Ref.: Deposita Texto Refundido Reglamento Interno
Toesca Rentas Inmobiliarias Apoguindo Fondo de Inversién
Registro Publico de Depdsito de Reglamentos Internos
Sefiora Presidenta,

Cumplo con informar que con esta fecha, Toesca S.A. Administradora General de Fondos ha
depositado el texto refundido del reglamento interno de Toesca Rentas Inmobiliarias Apoquindo
Fondo de Inversion (el “Fondo”) en el Registro Publico de Depdsito de Reglamentos Internos que lleva
la Comision para el Mercado Financiero.

El texto refundido del reglamento interno contiene las modificaciones que se sefialan a continuacion,
las cuales fueron acordadas en Asamblea Extraordinaria de Aportantes celebrada con fecha 5 de
noviembre de 2024

1.- Se aumenté el limite de endeudamiento del Fondo a que hace referencia el Titulo IV de su
reglamento interno por el periodo de tiempo que transcurra entre la entrada en vigencia del texto
refundido del reglamento interno vy la celebracion de la Asamblea Ordinaria de Aportantes del Fondo
que debe tener lugar durante los primeros cinco meses del afio 2025, desde el 200% a un 375% del
Patrimonio del Fondo, modificAndose al efecto el nimero 2 de la Disposicién Transitoria.

2.- Se modifico la politica de liquidez del Fondo a que hace referencia el Titulo Il del reglamento
interno, disminuyéndose el limite de inversion en instrumentos de alta liquidez, desde el 1% de los
activos del Fondo a un 0,1%. Asimismo, se elimind de entre los activos considerados de alta liquidez,
el monto disponible en las lineas de crédito bancarias con que cuenta el Fondo.

3.- Se redujo de la remuneracién fija mensual que puede cobrar la Administradora en un 40%,
quedando en “hasta un doceavo del 0,5355% del monto de los aportes efectivamente enterados al
Fondo, modificdndose en tal sentido el numeral 2.1.1 del nimero 2.1 del nimero Dos del Titulo VI
del reglamento interno.

4.- Se incluyé una remuneracion variable para la Administradora que le permitird percibir como
maximo el descuento aplicado a la remuneracion fija a que se refiere el punto (3) anterior, cuyo
monto serd equivalente al 23,8% (IVA incluido) sobre el exceso de los Ingresos Operacionales Netos
(NOI) del afio 2024. Se aprobd su forma de célculo, su cobro, su pago y su limite maximo. Para estos
efectos se agregaron los parrafos 2.2.2, 2.2.3 y 2.2.4 al numeral 2.2 del nimero Dos del Titulo VI del
reglamento interno y se incluyé un Anexo B al reglamento interno con la indicacion de las partidas
que deben considerarse para la determinacién del NOI o Ingresos Operacionales Netos.



5.- Se ajustdé el Anexo A del reglamento interno del Fondo a fin de reflejar la nueva remuneracion fija
anual y la remuneracion variable de la Administradora.

Sin otro particular, le saluda muy atentamente,

Carlos Antonio Saieh Larronde
Gerente General
Toesca S.A. Administradora General de Fondos



